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հոգեբանական գիտությունների թեկնածուի գիտական աստիճանի 
հայցման ատենախոսության

ՍԵՂՄԱԳԻՐ
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Ատենախոսության թեման հաստատվել է Երևանի պետական 
համալսարանում

Հոգեբանական գիտությունների
թեկնածու, դոցենտ
Նարինե Գագիկի Խաչատրյան

Պաշտոնական ընդդիմախոսներ' Հոգեբանական գիտությունների 
դոկտոր, պրոֆ. Կամո Երեմի 
Վարդանյան

Հոգեբանական գիտությունների 
թեկնածու, դոցենտ Գոռ Սուրենի 
Եսայան

Առաջատար կազմակերպություն ՀՀ ԳԱԱ գիտակրթական 
միջազգային կենտրոն

Ատենախոսության պաշտպանությունը կկայանա 2026թ. հուլիսի 2-ին, ժ. 
16:00-ին Երևանի պետական համալսարանին առընթեր գիտական 
աստիճաններ շնորհող ԲԿԳԿ-ի հոգեբանության 067 մասնագիտական 
խորհրդի նիստում:
Հասցեն՝ 0025, ք. Երևան, Աբովյան 52ա:

Ատենախոսությանը կարելի 
համալսարանի գրադարանում:
Սեղմագիրն առաքված է 2026 թ. հունիսի 1-ին:

ծանոթանալ Երևանի պետական

Հոգեբանության 067 մասնագիտական խորհրդի 
գիտական քարտուղար, հոգեբանական 
գիտությունների թեկնածու, դոցենտ՝ ԴավիթՀայրապետյան
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2.

Համադրել վարքի կարգավորման ձևերի, նպատակադրումների, 
վարքաձևերի և ուսանողների ներգրավվածության վերաբերյալ 
առկա տեսությունները' ակադեմիական միջավայրում 
հոգեբանական բարեկեցության հասկացման տեսական շրջանակ 
մշակելու նպատակով:
Ուսումնասիրել սոցիալ֊հոգեբանական վարքային գործոնների' 
ակադեմիական և սոցիալական ներգրավվածության կապը
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ուսանողների ակադեմիական միջավայրում հոգեբանական 
բարեկեցության հետ և վերլուծել դրանց կանխատեսող 
ազդեցությունը:

3. Ուսումնասիրել անհատական տարբերությունների' աճին միտված 
մտածելակերպի, կանխարգելման և առաջխաղացման 
դրդապատճառային կողմնորոշումների կապը ակադեմիական 
միջավայրում ուսանողների հոգեբանական բարեկեցության հետ 
և վերլուծել դրանց կանխատեսող ազդեցությունը:

4. Համադրել երկու էմպիրիկ հետազոտությունների արդյունքները' 
ուսանողների հոգեբանական բարեկեցությունը պահպանող 
գործոնների համապարփակ բնութագիր տալու և բուհական 
աջակցության համակարգերի համար ապացուցահեն 
առաջարկություններ ներկայացնելու նպատակով:

Հետազոտության օբյեկտը: Բուհերի ուսանողների հոգեբանական 
բարեկեցության երևույթն է, որը դիտարկվում է որպես ուսանողների 
հոգեկան առողջության կարևոր բնութագիր:

Հետազոտության առարկան: Ակադեմիական և սոցիալական
ներգրավվածության, ինչպես նաև վարքի կարգավորման 
դրդապատճառային և կոգնիտիվ բաղադրիչների դերն է' որպես բուհերի 
ուսանողների հոգեբանական բարեկեցությունը կանխորոշող գործոններ:

Հետազոտության վարկածը: Ենթադրվում է, որ բուհի ուսանողների 
հոգեբանական բարեկեցությունը բազմաչափ երևույթ է, որը 
նշանակալիորեն և դրականորեն կանխորոշվում է բուհական միջավայրում 
ուսանողների ներգրավվածության և վարքի կարգավորման կոգնիտիվ ու 
դրդապատճառային գործոնների համատեղ ազդեցությամբ:

Մասնավոր վարկածներ.
1. Վարքի կարգավորման անհատական տարբերությունները, 

մասնավորապես' աճին միտված մտածելակերպը և 
առաջխաղացմանը միտված նպատակադրումը, նշանակալիորեն 
և դրականորեն կանխորոշում են ուսանողների հոգեբանական 
բարեկեցությունը, մինչդեռ կանխարգելմանը միտված 
նպատակադրումը հանդես է գալիս որպես բացասական 
կանխորոշիչ:

2. Բուհական միջավայրում ուսանողների ներգրավվածությունը, 
մասնավորապես' ակադեմիական և սոցիալական 
ներգրավվածության միջոցով, նշանակալիորեն պայմանավորում 
է ուսանողների հոգեբանական բարեկեցությունը:
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Հետազոտության մեթոդական և տեսական հիմքը: Սույն
ուսումնասիրության համար որպես տեսական հիմք են ծառայել 
սուբյեկտիվ և հոգեբանական բարեկեցության վերաբերյալ 
տեսությունները, մասնավորապես, է. Դիների (Diener, E.,1984), Բ . Դիֆի 
(Ryff, C. D .,1989), Ռ. Ռայանի և է. Դեցիի (Ryan, R. M., & Deci, E. Լ., 2001) 
մոտեցումները, վարքի կարգավորման կողմնորոշման տեսությունը 
(Higgins, E. T., 1977, 1998). Gao, J., Hodis, F. A., & Tait, C. F., 2022), աճին 
ուղղված մտածելակերպի տեսությունը (Dweck, C. S.,1999, 2006) և 
ուսանողների ներգրավվածության վերաբերյալ ժամանակակից 
հայեցակարգերը (Kahu, E. R., 2013; Horstmanshof, Լ., & Zimitat, C., 2007; 
Greenwood, C. R., Horton, B. T., & Utley, C. A. (2002): Այս մոտեցումների 
համադրությունը հնարավորություն է տվել ուսանողների հոգեբանական 
բարեկեցությունը դիտարկել որպես անձնային համոզմունքների, 
մոտիվացիոն կողմնորոշումների և ակադեմիական միջավայրում 
վարքային ներգրավվածության փոխկապակցված արդյունք:

Հետազոտության մեթոդները և ընտրանքի ընդհանուր 
բնութագիրը:

Հետազոտությունն իրականացվել էր հարցարանային մեթոդով: 
Առաջին հարցմանը մասնակցել են հայաստանյան բուհերի 332 
ուսանողներ: Ուսանողների բարեկեցությունը չափվել է Ոտրվիկ-
էդինբուրգի հոգեկան բարեկեցության սանդղակով (WEMWBS), իսկ 
անհատական առանձնահատկությունների գնահատման համար կիրառվել 
են «աճին միտված մտածելակերպի» և «վարքի կարգավորման 
կողմնորոշման» հարցարանները: Երկրորդ հետազոտությանը մասնակցել 
են հայաստանյան բուհերի 94 ուսանողներ: Ներգրավվածությունը 
գնահատվել է Բարձրագույն կրթության ուսանողների ներգրավվածության 
սանդղակի (HESES) ադապտացված տարբերակով' առանձնացնելով 
ակադեմիական և սոցիալական ներգրավվածության բաղադրիչները:

Երկու հարցումներում էլ ներառվել են ժողովրդագրական և կրթական 
տվյալներ' տարիքը, սեռը, ուսումնառության կուրսը, զբաղվածության 
կարգավիճակը, ուսման վճարի տեսակը և ուսուցման ձևը:

Տվյալների վերլուծության համար օգտագործվել են նկարագրական 
վիճակագրություն, կորելյացիոն վերլուծություն, միջին արժեքների 
համեմատություն, ռեգրեսիոն վերլուծություն, ինչպես նաև 
հարցարանների հուսալիության և վալիդության գնահատման նպատակով 
Կրանբախի ալֆա և գործոնային վերլուծություն:

Հետազոտության գիտական նորույթը:
1. Սույն հետազոտությունը բացահայտում է, որ ակադեմիական

6



միջավայրում հոգեբանական բարեկեցությունը ոչ միայն անձնային և ոչ 
միայն միջավայրային պայմանավորվածություն ունի: Թեև իրականացվել 
են առանձին ուսումնասիրություններ տարբեր ուսանողական 
ընտրանքներում, արդյունքները ցույց են տալիս, որ «ընդառաջ» գնալու 
վարքային կողմնորոշումը (approach orientation)' որպես ձեռքբերման, 
սեփական կարողությունները զարգացնելու, նվաճումներ ունենալու 
նպատակադրում, հոգեբանական բարեկեցության նշանակալի 
կանխորոշիչն է:

2. Սույն հետազոտությունը հիմնավորված ցույց է տալիս, որ 
ուսանողների ակադեմիական ներգրավվածությունը առավել նշանակալի 
դեր ունի ուսանողների հոգեբանական բարեկեցության պահպանման 
համար, քան սոցիալական ներգրավվածությունը, ինչը կարելի է 
պայմանավորվել տարիքին բնորոշ ինքնազարգացման 
դրդապատճառներով:
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ուսուցման մեթոդաբանության բարելավմանը: Գործնական տեսանկյունից 
կարևոր է շեշտադրել առաջխաղացման, ձեռքբերման և 
ինքնազարգացման մոտիվացիան, ոչ թե ձախողման վախի կամ 
կանխարգելման վրա հիմնված հաղորդակցման ու ուսուցման 
ռազմավարությունները:

Ստացված արդյունքները կարող են հիմք ծառայել ուսանողների 
բարեկեցության մոնիթորինգի, ակադեմիական ներգրավվածության 
խթանման, ուսումնական խորհրդատվության, քոուչինգի և հոգեբանական 
աջակցության ծրագրերի ձևավորման համար: Դրանք կարևոր են նաև 
դասախոսների և բուհական կառավարման մարմինների համար, քանի որ 
ցույց են տալիս, որ ակադեմիական գործընթացը կարող է դիտարկվել 
որպես հոգեբանական բարեկեցության պահպանման և զարգացման 
միջավայր:

Պաշտպանության ներկայացվող դրույթներ:
1. Ուսանողների հոգեբանական բարեկեցությունը պայմանավորված է 

ներգրավվածությամբ' առաջին հերթին ակադեմիական 
գործունեության մեջ, ապա նաև սոցիալական հարաբերություններում, 
ինչը ցույց է տալիս, որ ուսանողի' որպես սովորողի ինքնության 
ձևավորումը և ակադեմիական ձեռքբերումների փորձը նշանակալի են 
նրա հոգեկան և հոգեբանական բարեկեցության համար:

2. Աճին միտված մտածելակերպը դրական դեր ունի ուսանողների 
հոգեբանական բարեկեցության համար, սակայն այդ դերը 
ուժեղանում է այն դեպքում, երբ այն զուգակցվում է առաջխաղացմանն 
ու ձեռքբերմանն ուղղված դրդապատճառներով և վարքի 
կարգավորման ռազմավարություններով:

3. Ուսանողների հոգեբանական բարեկեցությունը պայմանավորված է
ինչպես վարքային բաղադրիչով' ակադեմիական միջավայրում 
ներգրավվածությամբ, այնպես էլ անհատական տարբերություններով' 
վարքի կարգավորման դրդապատճառներով և ինքնազարգացման 
վերաբերյալ համոզմունքներով: Այս արդյունքը հոգեբանական
բարեկեցությունը ներկայացնում է «անձ-միջավայր 
համապատասխանության» մոտեցման շրջանակում:

4. Ակադեմիական ներգրավվածությունը նպաստում է բարեկեցությանը
հատկապես այն դեպքում, երբ զուգակցվում է առաջխաղացման և 
ձեռքբերման դրդապատճառներով: Եթե ներգրավվածությունը
պայմանավորված է ձախողումից խուսափելու կամ 
պարտավորությունները չկորցնելու կանխարգելման կողմնորոշմամբ, 
այն կարող է ուղեկցվել բարեկեցության նվազումով:
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ԱՏԵՆԱԽՈՍՈՒԹՅԱՆ ՀԻՄՆԱԿԱՆ ԲՈՎԱՆԴԱԿՈՒԹՅՈՒՆԸ
Ատենախոսության ներածությունը ներկայացնում է թեմայի 

արդիականությունը, հիմնավորում է ուսանողների հոգեբանական 
բարեկեցության ուսումնասիրության անհրաժեշտությունը ժամանակակից 
բարձրագույն կրթության պայմաններում, սահմանում է հետազոտության 
նպատակը, խնդիրները, հիմնական վարկածը և ենթավարկածները, 
օբյեկտը, առարկան, տեսամեթոդաբանական հիմքը, կիրառված 
մեթոդները, գիտական նորույթը, տեսական և գործնական 
նշանակությունը: Ներածության մեջ ընդգծվում է, որ բուհական
միջավայրում բարեկեցությունը պետք է դիտարկել ոչ միայն հոգեկան 
առողջության կլինիկական ցուցանիշների, այլև ուսանողի ակադեմիական
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ներգրավվածության, ինքնազարգացման համոզմունքների և վարքի 
կարգավորման դրդապատճառային ուղղվածության համատեքստում: 

Ատենախոսության առաջին գլխում ' «Բարեկեցության 
հիմնախնդիրը ակադեմիական միջավայրում», համակարգված կերպով 
վերլուծվում են հոգեբանական բարեկեցության տեսական և կիրառական 
մոտեցումները, ինչպես նաև հոգեբանական բարեկեցության 
հիմնախնդիրը բարձրագույն բուհի ուսանողների ուսումնական 
գործունեության համատեքստում: Առաջին գլխի 1-1 ենթագլխում
ներկայացվում են բարեկեցության հիմնախնդրի շուրջ հիմնական 
հայեցակարգերը և ոաումնասիրությունները: Մասնավորապես,
անդրաձարձ է կատարվում բարեկեցության հեդոնիկ և էվդեմոնիկ կողմին, 
է. Դիների սուբյեկտիվ բարեկեցության հայեցակարգին, Բ. Ռիֆի 
հոգեբանական բարեկեցության բազմաչափ մոդելին, ինչպես նաև 
բարեկեցության' որպես անձնային աճի, ինքնաիրացման, 
նպատակայնության և միջավայրի հետ արդյունավետ փոխազդեցության 
ոաումնասիրություններին: Այս բաժինը ստեղծում է այն տեսական հիմքը, 
որի վրա հետագայում մեկնաբանվում են ուսանողների անձնային և 
ակադեմիական գործոնների ազդեցությունները:

Առաջին գւիւի 7.7 ենթագլխում առանձին քննարկվում է հոգեբանական 
բարեկեցության խնդիրը բուհերի ուսանողների շրջանում: Ցույց է տրվում, 
որ ուսանողական տարիքը համընկնում է ինքնուրույնության, 
մասնագիտական ինքնորոշման, սոցիալական կապերի ընդլայնման և 
ակադեմիական բարձր պահանջների հետ: Բուհական միջավայրը կարող 
է միաժամանակ լինել զարգացման ռեսուրս և սթրեսի աղբյուր: Այս 
պատճառով ուսանողի բարեկեցությունը դիտարկվում է որպես անձ- 
միջավայր համապատասխանության արդյունք, որտեղ նշանակալի են 
ինչպես կրթական միջավայրի աջակցող բնույթը, այնպես էլ ուսանողի 
ներգրավվածությունը և ինքնակարգավորման ձևերը:

Ատենախոսության երկրորդ գլխում ' «Ուսանողների 
բարեկեցությունը պայմանավորող գործոններ», վերլուծվում են 
ուսանողների բարեկեցության սոցիալ-հոգեբանական, համատեքստային 
և անհատական կանխորոշիչները: Երկրորդ գլխի 2.1 ենթագլխում 
ուսանողների ներգրավվածությունը ներկայացվում է որպես 
բազմաբաղադրիչ երևույթ, որն ընդգրկում է ակադեմիական 
ակտիվությունը, ուսումնական ջանքը, դասերին մասնակցությունը, 
համառությունը, ինչպես նաև սոցիալական շփումները, 
համակուրսեցիների և դասախոսների հետ կապերը և համալսարանական 
համայնքին պատկանելության զգացումը: Երկրորդ գլխի 2.2 ենթագլխում
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ներկայացվում են վարքի կարգավորման կողմնորոշման և աճին միտված 
մտածելակերպի տեսությունները: Առաջխաղացման կողմնորոշումը
մեկնաբանվում է որպես նվաճման, զարգացման և ձեռքբերման վրա 
ուղղված դրդապատճառային համակարգ, մինչդեռ կանխարգելման 
կողմնորոշումը կապվում է սխալներից, կորուստներից և ձախողումներից 
խուսափելու հետ: Աճին միտված մտածելակերպը դիտարկվում է որպես 
համոզմունք, որ ընդունակությունները կարելի է զարգացնել ջանքի, 
սովորելու և փորձի միջոցով: Այս տեսությունները միասին թույլ են տալիս 
բացատրել, թե ինչու նույն ակադեմիական պահանջները տարբեր 
ուսանողների մոտ կարող են առաջացնել ինչպես հոգեբանական 
բարեկեցություն, այնպես էլ անհանգստություն կամ հյուծվածություն:

Ատենախոսության երրորդ գլխում' «Ուսանողների հոգեբանական 
բարեկեցության կանխորոշիչները. էմպիրիկ հետազոտության 
արդյունքներ», ներկայացված են երկու անկախ ուսումնասիրությունների 
մեթոդաբանությունը, արդյունքների վիճակագրական վերլուծությունը և 
մեկնաբանությունը: Առաջին ոաումնասիրությունը վերաբերում է աճին 
միտված մտածելակերպի և վարքի կարգավորման կողմնորոշումների 
կանխորոշիչ դերին, իսկ երկրորդը' ակադեմիական և սոցիալական 
ներգրավվածության դերին ուսանողների հոգեբանական բարեկեցության 
մեջ: Երրորդ գ[իւի 3.1 ենթագւխում առանձին ենթաբաժիններով
հիմնավորված ներկայացված են երկու ուսումնասիրությունների 
գործիքակազմը և ընտրանքը: Առաջին հետազոտության հարցման 
մասնակիցները Երևանի տարբեր բուհերից հավաքագրված 18-25 
տարեկան 332 ուսանողներ են, որոնք սովորել են բակալավրի կրթական 
ծրագրերում: Ըստ սեռի բաշխվածության' մասնակիցների 25%-ը արական 
սեռի ներկայացուցիչներ են, իսկ 75%-ը' իգական: Կիրառվել են Ք. Դվեկի 
«Աճին միտված մտածելակերպի սանդղակը», Թ . ճիջիևսի «Վարքի 
կարգավորման կողմնորոշման հարցարանը», «Ուորվիկ-էդինբոտգի 
հոգեկան բարեկեցության սանդղակը»: Երկրորդ հետազոտության
հարցման մասնակիցները նույնպես հանդիսացել են բակալավրիատի 
կրթական ծրագրի ուսանողներ: Ընդհանուր մասնակցել են 94 ուսանող, 
ըստ սեռի բաշխվածության' մասնակիցների մոտ 33%-ը արական սեռի 
ներկայացուցիչներ են, իսկ 67%-ը' իգական: Ուսանողների
ներգրավվածությունը գնահատվել է «Բարձրագույն կրթության 
ուսանողների ներգրավվածության սանդղակի» ադապտացված 
տարբերակի միջոցով. հաստատող գործոնային վերլուծությամբ 
ստուգված մոդելի բնութագրերը բավարարող են (%2=399.248, ք<0.001;
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Փոփոխականներ 1 2 3 4
1. Հոգեկան բարեկեցություն —

2. Աճին միտված մտածելակերպ րօ 00 —

3. Առաջխաղաղման կողմնորոշում .39** .16** —

4. Կանխարգելման կողմնորոշում -.06 -.14* CO օ —

Ծանոթագրություն. * p < .05, ** p < .01: Աղյուսակը սեղմագրային ձևով 
ներկայացնում է ատենախոսության կորելյացիոն արդյունքները:

Նկարը 1-ը ցույց է տալիս, որ հոգեբանական բարեկեցության և աճին 
միտված մտածելակերպի մակարդակներում սեռային էական 
տարբերություններ չեն արձանագրվել, մինչդեռ վարքի կարգավորման 
կողմնորոշումների մեջ վիճակագրորեն նշանակալի տարբերություններ 
(promotion t=-2.65, p=. 008, d=0.34, prevention t— -3.52, p<.001, d=0.47):

1 Հարցարանի հոգեմետրիկ փողային վերլուծությունը իրականացվել է ԵՊՀ “Անձ և 
սոցիալական միջավայր” գ/հ լաբորատորիայի կողմից:
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Աղյուսակ 2. Ամփողջական ռեգրեսիոն մոդել բոլոր կանխորոշիչներով
Փոփոխականներ B S E P է P

(Constant) 27.63 5.36 5.16 .001

Սեռ -0.57 1.07 -.03
0.53

.595

Տարիք 0.07 0.17 .02 0.42 .678
Կուրս (ուսումնառության տարի) 0.42 0.58 .04 0.73 .466
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Առկա ուսուցում -2.61 1.04 -.13
2.50

.013*

Անվճար ուսուցում 1.30 1.09 .06 1.19 .235

Աշխատանք 0.50 0.89 .03 0.56 .577

Աճին ուղղված մտածելակերպ 0.24 0.08 .17 3.23 .001**
Առաջխաղացում 4.23 0.50 .45 8.45 .000**

Կանխարգելում -1.75 0.49 -.19
3.57

.001**

Ծանոթագրություն. N = 324. ք?2=.269, F(9,307)=12.58, բ<.001.
Առաջին ուսումնասիրությունը ցույց է տալիս, որ այն, թե ուսանողները 

ինչպես են կարգավորում իրենց նպատակադրումներին ուղղված վարքը 
ավելի կարևոր է հոգեբանական բարեկեցության համար, քան աճին 
ուղղված համոզմունքները:

Երկրորդ ոաումնասիրության արդյունքները վերաբերում են 
ուսանողների ներգրավվածությանը: Նկարագրական վիճակագրությունը 
ցույց է տալիս, որ հոգեբանական բարեկեցության միջին ցուցանիշը 
թեքված է դեպի բարձր մակարդակ (N4=49.93, ՏԱ = 8,73), իսկ 
ակադեմիական ներգրավվածության ցուցանիշը (N4=3.70, ՏԱ=0.79), 
գերազանցում է սոցիալական ներգրավվածության ցուցանիշին (N4=3.28, 
ՏԾ=0.92): Ակադեմիական ներգրավվածության և սոցիալական
ներգրավվածության միջև գրանցվել է ուժեղ դրական 
փոխկապակցվածություն (ր=.63, ք=001), ինչը ցույց է տալիս, որ 
ներգրավվածության մի ձևը ենթադրում է նաև այլ ներգրավվածություն: 
Բացի այդ, հոգեբանական բարեկեցությունը դրական
փոխկապակցվածություն ունի ինչպես ակադեմիական
ներգրավվածության (ր=.329, ք=.001), այնպես էլ սոցիալական
ներգրավվածության հետ (ր= .327, ք= .001: Արդյունքները ցույց են տալիս, 
որ որքան բարձր է հոգեբանական բարեկեցությունը, այնքան բարձր է 
ուսանողների ներգրավվածությունը:

Աղյուսակ 3. Երկրորդ ոաումնասիրության հիմնական կորելյացիոն կապերը
Փոփոխական 1 2 3

1. Հոգեկան բարեկեցություն — .329** .327**
2. Ակադեմիական 
ներգրավվածություն .329** .633***

3. Սոցիալական ներգրավվածություն .327** .633*** —
Ծանոթագրություն. ** բ < .01, *** բ < .001
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Նկար 2. Սեռային տարբերություններ երկրորդ ուսումնասիրության
փոփոխականներում

Նկարը 2-ը ցույց է տալիս, որ երկրորդ ուսումնասիրության 
ընտրանքում կանանց մոտ ակադեմիական և սոցիալական 
ներգրավվածության միջին ցուցանիշներն ավելի բարձր են (academic engagemen 
t=-6.34, p=.000, d=1.41, social engagement t=-3.93, p=.000, d=0.87), մինչդեռ 
հոգեբանական բարեկեցության տարբերությունը վիճակագրորեն 
նշանակալի չէ:

Աղյուսակ 4. Երկրորդ ուսումնասիրության ամբողջական ռեգրեսիոն մոդելի
առանցքային կանխորոշիչները

Փոփոխականներ B S E P է P
(Constant) 33.19 13.39 2.48 .015
Սեռ -5.67 2.49 -.30 -2.28 .026*
Տարիք -0.72 0.51 -.20 -1.43 .158
Կուրս (ուսումնառության տարի) 2.44 1.15 .26 2.13 .036*
Առկաուսուզում -1.68 4.88 -.04 -0.34 .732
Անվճար ուսուցում 5.70 2.41 .26 2.37 .020*
Աշխատանք 2.34 1.89 .13 1.24 .220
Ակադեմիական ներգրավվածություն 4.91 1.64 .46 3.00 .004**
Սոցիաւական ներգրավվածութւուն 2.41 1.23 .26 1.97 .053ք

Ծանոթագրություն. R2=.29, F(8,73)=3.769, p=.001

Վերջնական մոդելում ակադեմիական ներգրավվածությունը մնաց 
նշանակալի դրական կանխորոշիչ (թ=.46, բ=.004): Սոցիալական
ներգրավվածությունը նույնպես դրականորեն կապված է բարեկեցության 
հետ, սակայն սահմանային նշանակալիության շեմով (թ=.26, բ=.053).
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Հետաքրքրական է, որ վերջին մոդելում նույնպես նշանակալի մնացին 
որոշ վերահսկվող գործոններ, ինչպես երկրորդ մոդելում' սեռը (թ=-.30, 
ք=.026, իգական), ուսումնառության տարին (թ=.26, p=.036) և անվճար 
ուսումը ((3=.26, ք=.020): Սա ցույց է տալիս, որ ակադեմիական 
ներգրավվածությունը դարձավ ամենաազդեցիկ կանխորոշիչ գործոնը: 

Մինչդեռ միջինների համեմատությունը ցույց տվեց, որ իգական սեռի 
ուսանողները զգալիորեն ավելի բարձր ներգրավվածություն են 
դրսևորում, քան արական սեռի ուսանողները, սակայն ռեգրեսիոն 
վերլուծությունը բացահայտեց ավելի բարդ պատկեր: Ռեգրեսիոն
վերլուծությունը բացահայտեց, որ իգական սեռի գործոնը հակադիր 
նշանակություն ունի հոգեբանական բարեկեցության համար (թ=-.30, 
ք=.026) երբ որպես կանխորոշիչներ դիտարկվում են ակադեմիական և 
սոցիալական ներգրավվածությունը: Տարբեր մեթոդներով վերլուծության 
այսպիսի տարբերությունը ցույց է տալիս «ճնշման էֆեկտ» (suppression
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դրանց փոխազդեցությամբ: Աճին միտված մտածելակերպը բարենպաստ 
գործոն է, սակայն դրա ազդեցությունը առավել արդյունավետ է, երբ այն 
զուգակցվում է առաջխաղացման ուղղված դրդապատճառներով: Նույն 
կերպ ակադեմիական ներգրավվածությունը բարեկեցության համար 
առավել նշանակալի է, երբ ուսանողը ներգրավված է ոչ թե ձախողումից 
խուսափելու, այլ ձեռքբերման, զարգացման և առաջընթացի 
նպատակադրմամբ: Արդյունքները ցույց են տալիս, որ հատկապես 
իգական սեռի ներկայացուցիչները և կանխարգելման բարձր 
կողմնորոշում ունեցողները, կարող են թվալ հաջողակ իրենց բարձր 
առաջադիմության կամ հավակնությունների շնորհիվ, սակայն այդ 
հաջողությունն «քողարկում» է նրանց սթրեսի և տագնապի ապրումները: 
Արդյունքները վերահաստատում են, որ նույնիսկ հաջողության ուղղված 
մտածելակերպի և վարքի պարագայում համակարգային ճնշումները (փող 
և ժամանակ) ազդեցություն են ունենում հոգեբանական բարեկեցության և 
հոգեկան առողջության վրա:

Ատենախոսության գործնական առաջարկություններում ընդգծվում է, 
որ բուհական աջակցության համակարգերը պետք է միավորեն 
հոգեբանական խորհրդատվությունը, ակադեմիական
խորհրդատվությունը, ներգրավվածության խթանումը և առաջխաղացման 
դրդապատճառների զարգացումը: Ուսանողների հետ աշխատանքում 
նպատակահարմար է նվազեցնել բացառապես կանխարգելման և 
ձախողումից խուսափման պրակտիկաները' փոխարենը խթանելով 
ինքնազարգացման, ձեռքբերման, ակադեմիական իմաստավորման և 
համալսարանական միջավայրում ակտիվ մասնակցության 
ռազմավարությունները:

ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ
Ուսանողների հոգեբանական 
միջավայրում ձևավորվում է 
բնութագրերի և բուհական 
փոխազդեցության արդյունք:

բարեկեցությունը ակադեմիական 
որպես անձնային հոգեբանական 
միջավայրում ներգրավվածության 
Այն չի կարող ամբողջությամբ

2.

3.

բացատրվել միայն անհատական հատկություններով կամ միայն 
արտաքին միջավայրային պայմաններով:
Ակադեմիական ներգրավվածությունը հոգեբանական բարեկեցության 
առավել նշանակալի կանխորոշիչներից է: Սոցիալական
ներգրավվածությունը ևս դրական դեր ունի, սակայն չի փոխարինում 
ակադեմիական ներգրավվածության կենտրոնական նշանակությանը: 
Աճին ուղղված մտածելակերպը' որպես սեփական կարողությունների 
զարգացելիության վերաբերյալ համոզմունք, նշանակալի դեր ունի
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4.

5.

6 .

Ատենախոսության հիմնական դրույթներն արտացոլված են 
հրատարակված հետևյալ հրապարակումներում'

1.

2

3
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grow th m indset, and m otivational o f behaviouralengagem ent, com ponents
regulation, particularly promotion and prevention orientations. Sub-Hypotheses:
(1) Individual differences in behavioural regulation specifically growth mindset
and promotion-oriented (achievement) goal setting positively and significantly
predict students psychological well-being, whereas prevention-oriented goal
setting negatively predicts psychological well-being. (2) Student engagement in the
university environment— specifically academic and social engagement— positively
and significantly predicts students psychological well-being.

Scientific Novelty. The study demonstrates that psychological well-being in
the academic environment is determined neither solely by individual characteristics
nor solely by contextual factors. Promotion-oriented motivation and academic
engagement emerge as central positive predictors of psychological well-being,
while prevention orientation, based on avoiding errors and failures, is shown to be
unfavourable for students well-being.

Theoretical Significance. The research contributes to the integration of
regulatory focus theory, growth mindset theory, and the conceptual approach to
student engagement. The results suggest that these frameworks describe different
manifestations of the same underlying psychological mechanism: approach
oriented striving versus avoidance-oriented regulation.

Practica l Significance. The results can be applied in the development of
comprehensive student support programs, academic advising, coaching, and
psychological assistance services. The findings indicate that universities should

ach levement-oriented meaningful academiccommunication,encourage
engagement, and self-development beliefs rather than relying primarily on fear of
failure or prevention-based motivation

Data Reliability. The reliability of the results is ensured by the theoretical
and methodological grounding of the study, the use of standardized instruments,
psychometric assessment of reliability and validity, correlation and regression
analyses, and the interpretation of two independent empiricalcomparative
datasets

Approbation and Adoption o f the R esearch  Results. The findings were
discussed at meetings of the Department o f Personality Psychology at Yerevan State
University and at scientific seminars of the Personality and Social Environment
research laboratory. The results are reflected in 9 scientific publications and were
presented at one international conference.

W ork Structure. The dissertation consists of an introduction, two theoretical
chapters, one empirical chapter, conclusions, references, and appendices. The
work comprises 11 tables and 2 figures, spanning 105 pages, excluding appendices
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